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341

NARIZENI VLADY
ze dne 25. zari 2017

o platovych pomérech zaméstnancu

ve verejnych sluzbich a spravé

Vlida nafizuje podle § 123 odst. 6 pism. b) az f),

§ 128 odst. 2 a § 129 odst. 2 zdkona &. 262/2006 Sb.,
zakonik price, ve znéni zdkona & 362/2007 Sb., z3-
kona &. 364/2011 Sb., zdkona ¢&. 365/2011 Sb. a za-
kona &. 250/2014 Sb.:

§1

Uvodni ustanoveni

Toto nafizeni stanovi pro zaméstnance, kterym

zaméstnavatel poskytuje podle § 109 odst. 3 ziko-
niku price za préci plat,

a)

b)

©)
d)

f)

g)

kon

kvalifikaéni predpoklady vzdélini pro vykon
praci zafazenych do jednotlivych platovych
trid,

zpusob zatazovani do platovych tfid,
podminky pro urleni zapoditatelné praxe,

okruh uvedenych zaméstnanct, u kterych muze
zaméstnavatel uréit platovy tarif zvldStnim zpt-
sobem,

stupnice platovych tarift,

vy$i priplatku za prici ve ztiZeném pracovnim
prostiedi,

rozdéleni praci podle pracovnich podminek do
skupin v zdvislosti na mife neuropsychické za-
téZe a pravdépodobnosti rizika ohroZeni Zivota
a zdravi a podle obtiZnosti price a vysi zvlast-
niho pfiplatku pro jednotlivé skupiny.

§2
Kvalifika¢ni predpoklady

(1) Kvalifika¢ni pfedpoklady vzdélini pro vy-
praci v jednotlivych platovych tfidich (déle jen

»potrebné vzdélani*) jsou

a)

v prvni platové tfidé: zikladni vzdéldni nebo

zéklady vzdélani,

b)

©)
d)

e)

f)

g)

h)

k)

)

0)

p)

ve druhé platové tfidé: zdkladni vzdélini nebo
zaklady vzdélani,

ve tfeti platové tfidé: stfedni vzdélani,

ve Ctvrté platové tfidé: stfedni vzdélani s vyud-
nim listem nebo stfedni vzdélani,

v paté platové tfidé: stfedni vzdélani s vyunim
listem,

v Sesté platové tfidé: stfedni vzdélini s maturitni
zkouskou nebo stfedni vzdélini s vyuénim lis-
tem,

v sedmé platové tfidé: stfedni vzdélani s matu-
ritni zkouskou,

v osmé platové tfidé: stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou,

v devité platové tfidé: vyssi odborné vzdélini
nebo stfedni vzdélini s maturitni zkouskou,

v desdté platové tfidé: vysokoskolské vzdélani
v bakaldfském studijnim programu nebo vyssi
odborné vzdélani,

v jedenicté platové tfidé: vysokoskolské vzdé-
lani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélini v bakaldfském studij-
nim programu,

ve dvandcté platové tfidé: vysokoskolské vzdé-
lini v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélini v bakaldfském studij-
nim programu,

ve tfindcté platové tfidé: vysokoskolské vzdé-
ldni v magisterském studijnim programu,

ve &trnacté platové tiidé: vysokoskolské vzdé-
lani v magisterském studijnim programu,

v patnicté platové tfidé: vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim programu,

v Sestndcté platové tridé: vysokoskolské vzdé-
lan{ v magisterském studijnim programu.
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(2) Potfebné vzdélani nenahrazuje kvalifikaéni
predpoklady, které pro vykon stejnych praci stanovi
jiny pravni piedpis’).

§3

Zarazeni zaméstnance do platové tridy

(1) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance podle
§ 123 odst. 2 zdkoniku price do platové tfidy, ve
které je podle natizeni vlady o katalogu praci ve ve-
fejnych sluzbich a spravé (dile jen ,katalog praci®)
zafazena nejndronéjsi price, jejiz vykon zaméstna-
vatel na zaméstnanci poZaduje. Pokud neni tato
prace v katalogu praci uvedena, zaradi zaméstnavatel
zaméstnance do platové tfidy, ve které jsou v kata-
logu praci zahrnuty pfiklady praci porovnatelné s ni
z hlediska sloZitosti, odpovédnosti a namdhavosti.

(2) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance do pla-
tové tfidy podle odstavce 1, pokud pro vykon price
zatazené v této platové tfidé splfiuje potfebné vzdé-
lani.

(3) Zaméstnavatel miize zaméstnance vyjimeéné
zatadit do platové tfidy, pro kterou nespliiuje po-
tiebné vzdélini, jestlize jiny pravni predpis') nesta-
novi jinak, a jestlize

a) divodem je zvld$tni povaha vykondvané price
podle § 123 odst. 6 pism. e) zdkoniku price,
kterd spocivd v umélecké ¢innosti, uméleckope-
dagogické &innosti, v ¢innosti sportovce nebo
trenéra, nebo

b) jiny pravni pfedpis®) stanovi pro vykon nékte-
rych praci niz$i vzdélini nez potfebné vzdélini
podle § 2 odst. 1 nebo pro jejich vykon stanovi
jiny kvalifikaéni pfedpoklad.

(4) NemuZe-li zamé&stnavatel obsadit pracovni
misto zaméstnancem, ktery dosahl potfebného vzdé-

lani, nebo zaméstnancem, kterého miZe vyjimeénd
zatadit do platové tfidy podle odstavce 3, a nesta-
novi-li jiny pravni pfedpis') jinak, mtZe zamést-
nance vyjimeéné zatadit do platové tfidy, pro kterou
nespliiuje potfebné vzdélini,

a) az na dobu 4 rokd,

b) na dobu delsi, jestlize pfedchozi praxi nebo po
dobu vyjimeéného zafazeni podle pismene a)
prokdzal schopnost k vykonu pozadované
préce.

§ 4

Zarazeni zaméstnance do platového stupné

(1) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance do plato-
vého stupné pfislusné platové tfidy podle zapocita-
telné praxe podle § 123 odst. 4 zdkoniku price a miry
jejtho zdpoctu uréené podle odstavet 2 az 9.

(2) V plném rozsahu zapocte zaméstnavatel za-
méstnanci dobu praxe v oboru pozadované price.
Praxi v oboru pozadované price se pro ucely tohoto
nafizeni rozumi vykon price, pro kterou jsou po-
tfebné znalosti stejného nebo obdobného zaméfeni
jako pro vykon pozadované price.

(3) V rozsahu nejvyse dvou tfetin zapocte za-
méstnavatel zaméstnanci dobu jiné praxe, a to v zi-
vislosti na mife jeji vyuZitelnosti pro vykon poZado-
vané prace.

(4) V plném rozsahu, nejvyse vSak v rozsahu
stanoveném zvldStnim pravnim pfedpisem pro vy-
kon vojenské zdkladni (ndhradni) sluzby®) platnym
v dobé jejtho vykonu, zapocte zaméstnavatel zamést-
nanci dobu vykonu vojenské zikladni (nidhradni)
sluzby nebo civilni sluzby*).

(5) V plném rozsahu, nejvyse vsak celkovém

Y Napftiklad zikon & 95/2004 Sb., o podminkich ziskivani a uznivini odborné zptsobilosti a specializované zptiso-
bilosti k vykonu zdravotnického povoldni lékare, zubniho lékare a farmaceuta, ve znéni pozdégjsich predpist, zdkon
¢. 96/2004 Sb., o podminkdch ziskdvini a uzndvani zptsobilosti k vykonu nelékarskych zdravotnickych povolini
a k vykonu &nnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni péce a o zméné nékterych souvisejicich zdkoni (zékon
o nelékarskych zdravotnickych povolanich), ve znéni pozdéjsich predpist, zdkon & 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zdkond, ve znéni pozdégsich predpist.

%) Napfiklad § 34 zikona & 247/2000 Sb., o ziskdvani a zdokonalovini odborné zptisobilosti k Fizeni motorovych

vozidel a 0 zméndch nékterych zdkond.

%) Napfiiklad zédkon &. 218/1999 Sb., o rozsahu branné povinnosti a o vojenskych spravnich tfadech (branny zikon), ve

znéni pozdéjsich predpisi.

*) Zikon ¢&. 18/1992 Sb., o civilni sluzbé, ve znéni pozd&jsich predpist.
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rozsahu 6 let, zapoéte zaméstnavatel zaméstnanci

dobu

a) skute¢ného Cerpani matefské dovolené, dalsi
matefské dovolené nebo rodi¢ovské dovolené
nebo trvalé péle o dité nebo déti nejvyse v roz-
sahu odpovidajicim délce matefské dovolené
a dal${ matetfské dovolené nebo rodi¢ovské do-
volené platné v dobé této péle podle jiného
pravniho predpisu®),

b) osobni péce o osobu zidvislou na pédi jiné oso-
by, je-li zavislou osobou nezletilé dité¢ podle
§ 120 odst. 3 zdkona o socidlnich sluzbach.

(6) Doby uvedené v odstavcich 4 a 5 zapocte
zaméstnavatel, pokud se zaméstnankyné nebo za-
méstnanec souasné nepiipravovali na povoldni
v dennim nebo v prezenénim studiu.

(7) Z doby, kterou zaméstnanci zapocetl podle
odstavct 2 az 6, odeéte zaméstnavatel zaméstnanci
zatazenému do

a) Sesté az osmé platové tfidy, ktery dosdhl jen
sttedntho vzdélani s vyulnim listem, dobu
1 roku, nebo dobu 2 rokt, pokud dosihl jen
sttedntho vzdélini, anebo dobu 4 rokd, pokud
dosihl jen zikladniho vzdélini nebo ziklada
vzdélani,

b) devité platové tfidy, ktery dosihl jen stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou, dobu 2 rok,
nebo jen stfedniho vzdélini s vyuénim listem,
dobu 3 rokd, nebo stfedniho vzdélani, dobu
4 rokd, anebo dobu 6 rokd, pokud dosihl jen
zakladniho vzdélini nebo zikladd vzdélani,

c) desdté platové tfidy, ktery dosdhl jen vyssiho
odborného vzdélini, dobu 1 roku, nebo jen
sttedniho vzdélani s maturitni zkouskou, dobu
3 rokd, nebo jen stfedniho vzdélini s vyuénim
listem, dobu 4 rokd, nebo jen stfedniho vzdélini,
dobu 5 rokd, anebo dobu 7 rokt, pokud dosihl
jen zékladniho vzdélini nebo zikladt vzdélani,

d) jedendcté az Sestnicté platové tiidy, ktery do-
sdhl jen vysokoskolského vzdélini v bakaldf-
ském studijnim programu, dobu 2 roku, nebo
jen vys$siho odborného vzdélini, dobu 3 roku,
nebo jen stfedniho vzdélani s maturitni zkous-
kou, dobu 5 rokti, nebo jen stfedniho vzdélani

s vyuénim listem, dobu 6 roki, nebo jen stfed-
niho vzdélani, dobu 7 rokd, anebo dobu 9 rok,

pokud dosédhl jen zikladniho vzdélani nebo z4-
kladt vzdélani.

(8) Zaméstnanci, ktery neziskal zapoditatelnou
praxi podle § 123 odst. 4 zikoniku price, nebo ziskal
zapoCitatelnou praxi krat$i, neZ je doba, kterou mu
mél zaméstnavatel podle odstavece 7 odedist, se
o dobu, kterd mu nemohla byt odeétena, prodluzuje
doba stanovend v pfilohidch & 1 az 5 k tomuto na-
fizeni pro postup do nejblizsiho vyssiho platového
stupné.

(9) Jestlize zaméstnanec dosihne v pribéhu
pracovniho poméru vyssiho vzdélini, nez podle kte-
rého mu byla naposledy uréena zapoditatelnd praxe,
pfi¢te mu zaméstnavatel dobu odpovidajici dosaze-
nému vzdélini, kterou mu podle odstavce 7 odecetl.

(10) Platovy tarif ve vy$$im platovém stupni ni-
leZi zaméstnanci od prvého dne kalendédfniho mésice,
ve kterém dosihl zapocitatelné praxe stanovené pro
jednotlivé platové stupné v pfilohich ¢. 1 aZz 5 k to-
muto nafrizeni.

§5

Platovy tarif

(1) Zaméstnanci pfislusi platovy tarif stanoveny
podle stupnice platovych tarifi uvedené v pfiloze
¢. 1 k tomuto nafizeni stanoveny pro platovou tfidu
a platovy stupen, do kterych je zafazen, nestanovi-li
se déle jinak.

(2) Zaméstnanci, ktery je
a) uveden v § 303 odst. 1 zdkoniku price,

b) ufednikem tzemniho samospravného celku po-
dle § 2 odst. 4 zikona o ufednicich dzemnich
samospravnych celkl a o zméné nékterych za-
kont,

c) zaméstnancem stitu v Akademii véd Ceské re-
publiky,

d) zaméstnancem stitu v Grantové agenture Ceské
republiky,

e) zaméstnancem stitu v Technologické agenture
Ceské republiky,

%) Napriklad zikon & 99/1948 Sb., o ndrodnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist, zikon & 65/1965 Sb., zikonik
prace, ve znéni pozdégjsich predpist, zdkon &. 262/2006 Sb., zikonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.
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pfislusi platovy tarif podle stupnice platovych tarifa
uvedené v priloze & 2 k tomuto nafizeni.
(3) Zaméstnanci, ktery je
a) zdravotnickym  pracovnikem  poskytujicim
zdravotni sluzby podle § 2 odst. 2 a 3 zdkona
o zdravotnich sluzbach,

b) pracovnikem v socidlnich sluzbich nebo socidl-
nim pracovnikem v zafizeni socidlnich sluzeb,
u poskytovatele socidlnich sluzeb, ktery vy-
konavd Cinnost v socidlnich sluzbich nebo po-
dle zvldstnich privnich pfedpist pfi pomoci
v hmotné nouzi, v socidlné-pravni ochrané dét,
ve Skole a $kolském zafizeni, ve véznici, v zafi-
zeni pro zajisténi cizincl a v azylovém zafizeni,
nebo socidlnim pracovnikem u poskytovatele
zdravotnich sluzeb,

prislusi platovy tarif stanoveny podle stupnice plato-
vych tarift uvedené v pfiloze & 3 k tomuto nafizend,
pokud zaméstnanci, ktery je pracovnikem v socidl-
nich sluzbich nebo socidlnim pracovnikem, nepfi-
slusi platovy tarif podle odstavce 2, nebo zamést-
nanci, ktery je zdravotnickym pracovnikem, nepii-
slusi platovy tarif podle odstavce 4.

(4) Zaméstnanci, ktery je lékafem nebo zubnim
lékafem poskytujicim zdravotni sluzby podle § 2
odst. 2 a 3 zdkona o zdravotnich sluzbich u posky-
tovatele zdravotnich sluzeb, pfislusi platovy tarif po-
dle stupnice platovych tarifti uvedené v pfiloze ¢. 4
k tomuto nafizeni.

(5) Zaméstnanci, ktery je pedagogickym pra-
covnikem podle § 2 zdkona o pedagogickych pracov-
nicich a 0 zméné nékterych zikona, pfislusi platovy
tarif stanoveny podle stupnice platovych tarifa uve-
dené v pfiloze ¢. 5 k tomuto nafizeni.

§ 6

Zvlastni zpusob urleni platového tarifu

(1) Zaméstnavatel muZze urlit platovy tarif
v ramci rozpéti platovych tarifd stanovenych pro
nejniz§i az nejvyssi platovy stupeni pfislusné platové
tfidy zaméstnanci zafazenému do
a) prvni az paté platové tfidy, nebo

b) Sesté a vy3si platové tfidy, ktery vykondvd umé-

lecké, uméleckotechnické, uméleckopedagogic-
ké prace, ¢innost sportovce nebo trenéra, nebo
préci vykonného letce,

pokud okruh zaméstnancu, jichZ se tento zpusob
uréeni platového tarifu tykd, a pravidla pro uréeni
platového tarifu v rdmei rozpéti nejnizstho az nej-
vy$stho platového stupné pfislusné platové tfidy
sjednd v kolektivni smlouvé nebo stanovi vnitfnim
pfedpisem.

(2) Zaméstnavatel, ktery je poskytovatelem
zdravotnich sluzeb podle § 2 odst. 1 zékona o zdra-
votnich sluzbidch, maze s pfedchozim souhlasem zfi-
zovatele sjednat v kolektivni smlouvé nebo stanovit
vnitfnim pfedpisem zpusob uréeni platového tarifu
zaméstnancum v rdmci rozpéti platovych tarifa sta-
novenych pro nejniz§i az nejvyssi platovy stupenl
v pfislusné platové tfidé. Vyse takto uréeného plato-
vého tarifu musi byt uréena nejméné ve vysi odpo-
vidajici platovému tarifu, ktery by zaméstnanci pfi-
sluSel pfi zafazeni do platového stupné podle § 4.

§7
Priplatek za praci
ve ztiZzeném pracovnim prostfedi

(1) Priplatek za prici ve ztizeném pracovnim
prostfedi®) uréi zaméstnanci zaméstnavatel podle
miry rizika, intenzity a doby plsobeni ztézujicich
vliva.

(2) Vyse priplatku za prici ve ztiZeném pracov-
nim prostfed{ &inf 400 az 1 800 K& mési¢né.

§8
Zvlastni priplatek
(1) Zvlastni pfiplatek uréi zaméstnanci zamést-
navatel v rdmeci rozpéti piiplatku stanoveného pro
pfislusnou skupinu praci. Rozdéleni praci podle
miry ztézujicich vlivll pracovnich podminek do sku-
pin stanovi pfiloha & 6 k tomuto nafizeni.
(2) Vyse zvlastniho pfiplatku ¢ini mési¢né ve
skupiné
a) 1. 400 az 1 300 K¢,
b) II. 600 az 2 500 K¢,

®) Nafizeni vlidy &. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé, o nejniz3ich trovnich zarufené mzdy, o vymezeni zti¥eného
pracovniho prostfedi a o vysi pfiplatku ke mzdé za prici ve ztizeném pracovnim prostfedi, ve znéni pozdéjsich

predpist.
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¢) TIL 1 000 a¥ 5 000 K&
d) IV. 1 500 a2 7 500 K&,
e) V.2 000 az 10 000 K&.

(3) Zaméstnanci pfislusi pouze jeden zvliStni
piiplatek ve skupinich I. az V., s vyjimkou zvldst-
niho pfiplatku za price uvedené ve skupiné I. bodu 1
nebo ve skupiné III. bodu 9 pfilohy & 6 k tomuto
nafizeni. Zamé&stnanci, kterému pfislusi zvlastni pfi-
platek za price uvedené ve skupiné III. bodu 9 pri-
lohy ¢. 6 k tomuto nafizeni, nepfislusi zvldstni pfi-
platek za price uvedené ve skupiné I. bodu 1 pfilohy
¢. 6 k tomuto nafizeni. Vysi zvldstniho pfiplatku urci
zaméstnanci zaméstnavatel v ramci rozpéti, které je
pfi splnéni stanovenych podminek pro zaméstnance
nejvyhodnéjsi. Privo na zvldsi pfiplatek za price
uvedené ve skupiné I. bodu 1 nebo ve skupiné III.
bodu 9 pfilohy &. 6 k tomuto nafizeni a jeho vyse se
posoudi samostatné.

§9
Zmirnéni nasledku kfivd

(1) Ke zmirnéni nésledkt kfivd vzniklych
pracovnépriavnimi ukony ulinénymi v obdobi od
25. tnora 1948 do 1. ledna 1990 mtize zaméstnavatel
do zapoditatelné praxe zahrnout odchylné od § 4
odst. 3 v plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud
zamé&stnanec nemohl vykondvat praxi v oboru poZa-
dované price z divodu neplatného pracovnéprav-
niho tkonu podle § 21 zikona o mimosoudnich re-

habilitacich.

(2) Ke zmirnéni nisledktt rozhodnuti, jimiz
byli Zici a student v dasledku politické perzekuce
v obdobi od 25. dnora 1948 do 1. ledna 1990 vy-
loudeni ze studia na Skolich poskytujicich stfedni
nebo vyssi vzdélini a na vysokych skolich, muaze
zaméstnavatel do zapoditatelné praxe zahrnout od-
chylné od § 4 odst. 3 v plném rozsahu i1 dobu jiné
praxe, pokud zaméstnanec na zdkladé studijni reha-
bilitace podle § 18 odst. 3 zikona o mimosoudnich
rehabilitacich pfislusné studium #4dné ukondil.

§ 10
Pfechodna ustanoveni
(1) Zatazeni do platové tfidy a platového
stupné se u zaméstnance uvedeného v ¢l. II odst. 2

nafizeni vlady & 224/2014 Sb. ke dni Ginnosti to-
hoto nafizeni neméni, nejde-li o pfipad, kdy ke dni

nabyt{ Géinnosti tohoto nafizeni zaméstnanci vznik-
ne pravo na platovy tarif ve vy$$im platovém stupni.

(2) Jestlize byl zaméstnanec vyjimedné zafazen
do platové tridy, pro kterou nespliuje potfebné
vzdéldni, na zdkladé § 3 odst. 4 pism. a) nafizeni
vlidy ¢. 564/2006 Sb., posuzuje se doba pro vyji-
melné zarazeni tohoto zaméstnance podle nafizeni
vlady &. 564/2006 Sb.

§ 11

ZruSovaci ustanoveni
Zruuji se:

1. Nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a sprave.

2. Nafizeni vlddy ¢. 74/2009 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a sprave.

3. Nafizeni vlddy & 130/2009 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni nafizeni vlady & 74/2009 Sb.

4. Nafizeni vlidy ¢. 201/2009 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

5. Nafizeni vlady ¢&. 381/2010 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdégjsich predpisu.

6. Nafizeni vlidy &. 44/2011 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluZbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

7. Narizeni vlady ¢. 448/2011 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a sprdvé, ve znéni pozdéjsich predpist.

8. Nafizeni vlddy & 224/2014 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdégjsich predpisu.

9. Nafizeni vlddy & 303/2014 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
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10.

11.

12.

pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Nafizeni vlddy ¢&. 278/2015 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Nafizeni vlady ¢. 273/2016 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

Nafizeni vlddy ¢&. 316/2016 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych

pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

13.

Nafizeni vlddy & 168/2017 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

14. Nafizeni vlady ¢&. 340/2017 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdégjsich predpisu.

§ 12
Udinnost
Toto nafizeni nabyva ulinnosti dnem 1. ledna
2018.

Predseda vlady:
Mgr. Sobotka v. r.

Ministryné préce a socidlnich véci:

Mgr. Marksova v. r.



Strana 3644 Sbirka zikonu & 341 / 2017 Cistka 117

Priloha &. 1 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiili pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 1
(v K¢ mésicné)

Platovs Po f .et let ' Platova tfida
stupe ﬁ zapo€itatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 8760 | 9510 | 10310 | 11160 | 12100 | 13140 | 14240 [ 15450 | 16760 | 18200 | 19730 | 21400 | 23190 | 25160 | 27330 [ 29630
2 do 2 let 9070 | 9850 | 10690 | 11590 | 12560 | 13620 | 14790 | 16020 | 17410 | 18870 | 20490 | 22210 | 24070 | 26120 | 28360 | 30 740
3 do 4 let 9430 [ 10230 | 11090 | 12030 | 13050 | 14130 | 15340 [ 16650 | 18060 | 19600 | 21260 | 23050 | 25000 | 27100 | 29440 [ 31900
4 do 6 let 9780 | 10610 | 11530 | 12490 | 13550 | 14680 | 15920 [ 17260 | 18750 | 20330 | 22060 | 23920 | 25930 | 28130 | 30550 [ 33 100
5 do 9 let 10150 | 11020 | 11950 | 12940 | 14060 | 15220 | 16520 | 17930 | 19450 | 21120 | 22870 | 24800 | 26910 | 29190 | 31680 | 34360
6 do 12 let 10550 | 11420 | 12410 | 13460 | 1459 | 15820 | 17150 | 18610 | 20190 | 21930 | 23760 | 25760 | 27920 | 30300 | 32890 [ 35660
7 do 15 let 10940 | 11880 | 12890 | 13960 | 15150 | 16410 [ 17790 | 19300 | 20960 | 22740 | 24 660 | 26 720 | 28980 | 31430 | 34130 [ 36 990
8 do 19 let 11360 | 12340 | 13360 | 14480 | 15710 | 17020 | 18470 | 20020 | 21740 | 23590 | 25580 | 27740 | 30080 | 32630 | 35410 [ 38380
9 do 23 let 11800 [ 12800 | 13880 | 15050 | 16330 | 17670 | 19180 | 20780 | 22570 | 24 500 | 26 560 | 28770 | 31200 | 33850 | 36 760 | 39 840
10 do 27 let 12230 | 13280 | 14390 | 15600 | 16930 | 18340 [ 19910 | 21580 | 23420 | 25410 | 27560 | 29860 | 32390 | 35130 | 38120 [ 41330
11 do 32 let 12700 | 13790 | 14940 | 16190 | 17580 | 19030 | 20670 | 22390 | 24290 | 26370 | 28600 | 31000 | 33600 | 36460 | 39570 | 42890
12 nad 32 let 13180 | 14330 | 15540 | 16800 | 18240 | 19730 | 21470 | 23230 | 25230 | 27380 | 29680 | 32170 | 34870 | 37820 | 41070 | 44510
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Priloha &. 2 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupiiti pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 2
(v K& mésicné

Platovs Po é .et let / Platova t¥ida
stupe 1‘1 zapoditatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 9070 | 9850 [ 10670 | 11570 | 12530 | 13590 | 14740 | 16000 | 17360 | 18810 | 20450 | 22160 | 24020 | 26070 | 28290 | 30710
2 do 2 let 9400 | 10210 [ 11070 | 12010 | 13040 | 14120 | 15290 | 16610 | 18000 | 19530 | 21210 | 22980 | 24940 | 27040 | 29360 | 31 860
3 do 4 let 9750 | 10610 [ 11490 | 12460 | 13520 | 14650 | 15880 | 17240 | 18690 | 20280 | 22050 | 23860 | 25880 | 28080 | 30470 | 33050
4 do 6 let 10110 | 11000 | 11940 | 12930 | 14040 | 15210 | 16480 | 17900 | 19400 | 21050 | 22860 | 24 740 | 26 840 | 29130 | 31620 | 34300
5 do 9 let 10520 | 11420 | 12390 | 13420 | 14570 | 15790 | 17110 | 18580 | 20130 | 21840 | 23720 | 25690 | 27860 | 30220 | 32810 | 35590
6 do 12 let 10930 | 11850 | 12840 | 13920 | 15120 | 16370 | 17760 | 19300 | 20 880 | 22650 | 24620 | 26 660 | 28 910 | 31350 | 34040 | 36 920
7 do 15 let 11330 | 12320 | 13340 | 14460 | 15680 | 17000 | 18410 | 20010 | 21 700 | 23 520 | 25560 | 27670 | 30000 | 32550 | 35330 | 38310
8 do 19 let 11760 | 12780 | 13850 | 15000 | 16280 | 17630 | 19100 | 20770 | 22510 | 24400 | 26510 | 28 730 | 31130 | 33770 | 36680 | 39760
9 do 23 let 12200 | 13250 | 14380 | 15570 | 16900 | 18300 | 19830 | 21550 | 23350 | 25330 | 27500 | 29800 | 32300 | 35060 | 38060 | 41250
10 do 27 let 12690 | 13780 | 14920 | 16160 | 17550 | 19000 | 20560 | 22380 | 24 240 | 26270 | 28 540 | 30930 | 33530 | 36380 [ 39510 | 42790
11 do 32 let 13150 | 14270 | 15490 | 16770 | 18220 | 19720 | 21370 | 23240 | 25160 | 27280 | 29620 | 32090 | 34790 | 37760 | 40990 | 44 430
12 nad 32 let 13660 | 14820 | 16080 | 17400 | 18920 | 20460 | 22170 | 24120 | 26 110 | 28320 | 30750 | 33300 | 36 110 | 39180 | 42520 | 46110
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Priloha &. 3 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 3
(v K¢ mésicné)

) Poet let Platova trida
Platovy o .
N zapoditatelné
stupefi
praxe 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 do 1 roku 11 140 12 080 13 090 14210 15390 16 690 18120 19 660 21300 23 160 25080 27190 29520 32030
2 do 2 let 11 580 12 530 13 600 14770 15980 17 330 18 800 20 400 22100 24020 26020 28 240 30 620 33250
3 do 4 let 12020 13 010 14110 15320 16 580 17 980 19 530 21170 22960 24 960 27030 29310 3179 34510
4 do 6 let 12 460 13 520 14 630 15900 17 220 18 670 20270 21970 23 830 25 880 28 020 30 400 32980 35 800
5 do 9 let 12930 14 030 15200 16 490 17 870 19390 21 040 22 800 24730 26 860 29090 31 550 34230 37 150
6 do 12 let 13 410 14 560 15760 17130 18 540 20110 21 840 23 640 25650 27 880 30190 32730 35500 38 550
7 do 15 let 13 950 15110 16 380 17 760 19 240 20 850 22 680 24 560 26620 28 920 31330 33970 36 880 40 000
8 do 19 let 14 470 15 680 16 980 18 450 19 960 21 630 23 530 25490 27 630 30030 32510 35260 38 240 41 530
9 do 23 let 15000 16 270 17 630 19 140 20730 22 460 24 400 26 430 28670 31150 33740 36 570 39690 43 100
10 do 27 let 15590 16 900 18 300 19 880 21510 23290 25340 27 440 29760 32330 35020 37970 41 200 44 720
11 do 32 let 16 160 17 530 18 990 20 640 22320 24 190 26 310 28 490 30 890 33520 36 340 39380 42760 46 400
12 nad 32 let 16 780 18 210 19 690 21420 23170 25100 27310 29 560 32070 34810 37710 40 880 44370 48 140
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Priloha ¢. 4 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifa podle platovych tFid a platovych stupiit pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 4
(v K¢ mési¢né)

Pocet let Platova trida
Platovy . ,
- | zapocitatelné
stupen
praxc 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 29 830 31750 35880 40200 42700 45430
2 do 2 let 30 680 32700 36910 41300 43 920 46 740
3 do 4 let 31630 33700 37 980 42 460 45180 48 100
4 do 6 let 32550 34690 39070 43 650 46 470 49520
5 do 9 let 33520 35750 40220 44 900 47 830 50 970
6 do 12 let 34 540 36 850 41410 46 170 49220 52 470
7 do 15 let 35610 38 000 42 640 47 550 50 670 54 050
8 do 19 let 36 700 39190 43920 48 920 52200 55700
9 do 23 let 37810 40410 45240 50370 53770 57 380
10 do 27 let 39000 41680 46 630 51870 55390 59130
11 do 32 let 40210 43010 48 070 53430 57 070 60 970
12 nad 32 let 41 490 44380 49 550 55 040 58 810 62 870
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Priloha &. 5 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tfid a platovych stupiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 5
(v K¢ mésicné)

Pocet let Platova trida
Platovy . i
o | zapotitatelné
stupen
praxe 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 do 2 let 12310 | 13360 | 14450 | 15660 | 19850 | 24810 | 25020 | 25470 | 26020 | 26 650 | 27 640
2 do 6 let 12770 | 13840 | 15050 | 16300 | 20420 | 25030 | 25250 | 25910 | 26570 | 27460 | 28 940
3 do 12 let 13570 | 14760 | 16010 | 17440 | 20960 | 25320 | 25640 | 26250 | 27630 | 28 610 | 30500
4 do 19 let 14510 | 15760 | 17120 | 18530 | 21920 | 25850 | 26430 | 27230 | 28790 | 30710 | 33 030
5 do 27 let 15430 | 16790 | 18230 | 19830 | 22900 | 26 650 | 27270 | 28380 | 30580 | 33070 | 36290
6 do 32 let 16750 | 18210 | 19740 | 21450 | 24520 | 28010 | 28780 | 29950 | 33140 | 35800 | 39220
7 nad 32 let 17220 | 18700 | 20290 | 22050 | 25220 | 28 650 | 29400 | 30760 | 33930 | 36700 | 40 160
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Priloha &. 6 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.
Skupiny praci podle miry ztéZujicich vlivii pracovnich podminek

I. skupina - Prace se zvySenou mirou neuropsychické zat€ze nebo jinym moznym rizikem
ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Prace vykonavané stiidavé v riiznych sménach v ramci dvousménného, ttisménného nebo
nepretrziteho provozniho rezimu.

2. Ptima pedagogicka ¢innost spojena s

2.1. vykonem préace tfidniho ucitele, vedouciho oddéleni na konzervatoti nebo zakladni
umélecké Skole nebo vedouciho studijni skupiny na vyssi odborné Skole,

2.2. dohledem nad z4ky nebo studenty, u kterych hrozi zvySené riziko urazu z divodu
pouZzivani stroji, nastrojii nebo pfistroji v ramci praktického vyucovani nebo
praktické ptipravy.

3. Prace vyZzaduyjici individudlni ptistup k jednotlivym osobam, poptipad€ rozhodovani pri
volb€ z vice variantnich feSeni, spoc€ivajici v soustavném piimém osobnim styku s ob&any
v krizovych socidlnich situacich, pti nichz dochazi k ohrozeni Zivota, zdravi, zékladnich
zivotnich potreb (vyZivy, oSaceni, ubytovani), poptipadé€ vyvoje nezletilych déti.

4. Prace spojené s ochranou a zajiStovanim vetejnych zajmii a vykonavané mimo sidlo
zaméstnavatele, jeho organizacnich utvari,, s vyjimkou téchto praci vykonavanych
u pravnickych osob, jejichz zakladatelem nebo zfizovatelem je zaméstnavatel, nebo které
podle zvlastniho pravniho ptedpisu odborné tidi, spocivajici

4.1. v soustavné revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti,

4.2. v provadéni statniho zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby.

5. Prace spocivajici v revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti v souvislosti s ovéfovanim
spravnosti udaji u platct dani a poplatki, pojistného na socidlni a zdravotni pojiSténi
a prisp&vku na statni politiku zameéstnanosti.

6. Préce spocivajici ve fotogrammetrickém vyhodnocovani a prekreslovani map.

7. Prace vykonavané zaméstnanci statu v Ustiednich spravnich ufadech, kterym jsou
zvlaStnim pravnim predpisem svéfeny ukoly spojené s obranou a bezpecnosti statu
nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech, pokud se podileji na
plnéni téchto ukol, jde-1i o prace spocivajici v trvalé pribézné piipravé na plnéni ukoli
spojenych s pfechodem statu z mirového stavu do stavu ohroZeni, nebo se zajiStovanim
krizového tizeni.

II. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zat€ze nebo jinym moznym rizikem

ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Piima pedagogicka Cinnost, prace tfidniho ucitele, diagnostickd Cinnost nebo socialni
prace s détmi, Zaky nebo studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami
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1.1. ve Skolach, ttidach, oddélenich nebo studijnich skupinach samostatn€ ziizenych pro
tyto déti, zaky nebo studenty, a ve Skolach pti zdravotnickych zatizenich,

1.2. ve vychovnych skupinéach Skolskych zatizeni samostatn¢ ztizenych pro tyto déti, Zaky
nebo studenty, ve tiidach nebo ve vychovnych skupinach Skolskych zatizeni
samostatng ztizenych pro tyto déti, Zaky a studenty,

1.3. ve specialné pedagogickém centru nebo ve Skolskych zarizenich pro vykon ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou péci,

1.4. v zatizenich socialnich sluzeb pro osoby pro osoby s mentadlnim nebo télesnym
postiZenim.

2. Prima pedagogicka Cinnost spojena s vykonem prace ttfidniho udlitele vykonavana ve
tfidach se Zaky rtznych postupnych ro¢nikli v ramci jedné ttidy v zékladnich Skoléch,
které nemaji ztizeny vSechny ro¢niky.

3. Soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb na

3.1. operacnich a porodnich salech,
3.2. anesteziologickoresuscitacnich odd€lenich a oddélenich urgentniho piijmu,
3.3. jednotkach intenzivni péce,

3.4. onkologickych oddélenich.

4. Soustavné poskytovani piimé zdravotni nebo pifimé€ obsluzné péce osobam
u poskytovatele zdravotnich sluzeb a v zatizenich socidlnich sluzeb

4.1. v psychiatrickych a gerontologickych oddélenich liZzkovych zatizeni,

4.2. v samostatnych oSetfovatelskych oddélenich pro osoby upoutané na 1Gzko nebo
vyzadujici jinou naroCnou oSetfovatelskou péci, pripadn€ v samostatnych
oSetfovatelskych oddélenich pro oSetfovani osob s demenci,

4.3. s télesnym nebo mentalnim postizenim.

5. Prace, pfi nichz zamé&stnanec ptichazi do styku se zadrZzenymi, obvinénymi, obzalovanymi
nebo odsouzenymi osobami v ramci trestniho tizeni.

6. Prace spoclivajici v plnéni zvlaStnich uwkold pro pfipravu a =zajisStovani obrany
a bezpecnosti statu, vykonavané zaméstnanci statu v ustiednich spravnich ufadech, kterym
jsou zvlaStnim pravnim piedpisem svéieny ukoly spojen€ s obranou a bezpecnosti statu
nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech.

7. Vyftizovani zadosti o povoleni k trvalému pobytu nebo o poskytnuti mezinarodni ochrany
spojené s ptimym kazdodennim osobnim stykem s cizinci.

8. Soustavny vykon kontroly a dozoru na pozemnich komunikacich nebo statniho odborného
dozoru v silni¢ni dopravé pii nepteruSeném silniénim provozu.
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Prace, pfi nichz zaméstnanec prichazi do styku s cizinci umisténymi v zafizenich pro
zajiSténi cizincd nebo se Zadateli o udéleni mezindrodni ochrany ubytovanymi
v azylovych zafizenich.

II1. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zat€ze a prace se zvySenym rizikem
ohroZeni Zivota nebo zdravi

L.

Poskytovani neodkladné zdravotni péce Cleny vyjezdové skupiny zdravotnické zachranné
sluzby.

Geodetické prace spojené s tvorbou map, vykonavané ptevazné v podzemi.
Vykon praci spocivajicich vyhradn€ v provadéni ukoni v ramci vykonu rozhodnuti soudu.

Prace spojené s ochranou zivota a zdravi obCanii a majetku pred pozary, provadeéni
pozarnich zasahl a poskytovani pomoci pti Zivelnich pohroméch a jinych mimotadnych
udalostech.

Prace vykonavané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech,
jestlize
5.1. spo¢ivaji v manipulaci s vybuSninami,

5.2. jsou trvale vykonavané v podzemid,

5.3. jsou vykonavané pozemnim leteckym personalem.

Prace spojené s ochranou z4jmu statu nebo s ochranou a zajiStovanim vetejnych zajmu,
pokud pfi nich mize dojit k ohroZeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaznym rizikiim

6.1. spocivajici v rozhodovani v dafiovém nebo jiném spravnim fizeni v pusobnosti
organu Celni spravy Ceské republiky,

6.2. vykonavané zaméstnanci statu v organu Celni spravy Ceské republiky, spocivajici v
soustavném vykonu kontrolni, revizni, vyhledavaci, zajiStovaci a exekuc¢ni ¢innosti.

Udrzba (bézna, souvisla, zimni) a opravy pozemnich komunikaci pii nepferuSeném
silni¢nim provozu.

Prace, pfi nichz zamé&stnanec provadi fyzickou kontrolu odsouzenych v ramci vykonu
alternativnich trestli a opatfeni vCetné trestu domaciho vézeni nebo soudem ulozZenych
omezeni a povinnosti.

Soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb zdravotnickymi pracovniky vykonavajicimi
nelékaiské zdravotnické povolani bez odborného dohledu stfidavé v riznych sménach
v ramci tfisménného nebo nepietrzitého provozniho reZimu u poskytovateli zdravotnich
sluzeb lizkové péce nebo v pobytovych zatizenich socialnich sluzeb.

IV. skupina - Prace s nejvysSi mirou neuropsychické zat€ze a prace s vysokym rizikem
ohroZeni Zivota nebo zdravi

1. Prace spojené s ochranou zajmi statu nebo s ochranou a zajiStovanim vetejnych zayma,

pokud pfi nich mize dojit k ohrozZeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaznym rizikim
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vykonavané zaméstnanci statu v Narodnim bezpe¢nostnim tfadu a v Narodnim ufadu pro
kybernetickou a informacni bezpecnost pii plnéni ukolll spojenych s ochranou
bezpecnostnich zajmu statu.

Prace vykonavané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech,
spocivajici v
2.1. tizeni letového provozu,

2.2. ¢innosti potapéce, vysadkare, instruktora specialni télesné ptipravy nebo vojenského
zéachranate,

2.3. zabezpecovani vykonu vazby, vykonu trestu odnéti svobody a vykonu zabezpecovaci
detence, bezpecnosti vazebnich véznic, v€znic a tstavii zabezpefovaci detence, a ve
zdravotni péci o obvinéné a odsouzené osoby a o osoby ve vykonu zabezpeCovaci
detence.

Prace vykonavané strazniky obecni policie spojené s ochranou a zajiStovanim vetejného
potadku, pokud pti nich mize dojit k ohrozeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaznym
rizikiim pfi zabezpeCovani mistnich zaleZitosti verejného potadku.

V. skupina - Prace s mimotadnym rizikem ohroZeni zivota nebo zdravi

L.
2.

Prace vykonného letce.

Prace soustavné vykonavané zaméstnanci statu v oblastech se zvySenym rizikem vzniku
valecnych konfliktd nebo s jinymi riziky, pokud pti nich mize dojit k ohroZeni Zivota,
zdravi nebo jinému zavaznému ohroZeni.



